Az informacids Onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. torvény (a
tovabbiakban: Info. tv.) 26. § (1) bekezdése alapjan az allami vagy helyi 6nkormdanyzati feladatot, valamint
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kozfeladatot ellatd szervnek vagy személynek lehet6évé kell tennie, hogy a
kezelésében Iév6 kozérdek( adatot és kozérdekbdl nyilvanos adatot - az Info tv-ben meghatarozott kivételekkel
- erre irdnyuld igény alapjan barki megismerhesse.

A kdznevelési intézmények kozérdekd vagy kozérdekbdl nyilvdnos adatait a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarol rendelkez6 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 23-24. §-aiban
foglaltak alapjan az intézményi kozzétételi listdban lehet elérhetévé tenni.

Frissitve: 2023.10.24.
ZALAEGERSZEGI OVEGES JOZSEF ALTALANOS ISKOLA
KOZNEVELESI INTEZMENY KOZZETETELI LISTAJA
2023-2024. tanév

a) A felvételi lehetdségrol szolo tajékoztatod:
o A2011. évi CXC. torveny 50-51. § szabalyozza
e Pedagogiai program alapjan
Az 1. évfolyamba lépés feltételei

Felvetelt nyer az iskola elso eviolyamara minden olyan tanulo, aki:

- aziskola beiskoldzasi korzetében allando vagy ideiglenesen bejelentett lakdsban él,
- illetve a fenntarto altal elbirt létszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az

intezményiinket valasztottdk.

Tuljelentkezes eseten elonyben részestilnek:

- a hatrdnyos helyzetii tanulok,
- akinek a testvére iskolank magasabb évfolyamara jar.

A beiratkozas modja.

- ajogszabaly dltal eloirt idopontban, az iskolaban, a sziikséges dokumentumok
felmutatdsaval,

- online beiratkozas lehetésége a hivatalos digitalis platformon,

- a hivatalos beiratkozasi idon tul irdasbeli kérelem alapjan, amelyben a sziilo indokolja,
hogy miért szeretné iskolankba iratni gyermekét.

A beiratkozashoz sziikséges feltetel:




- a torvény dltal eloirt életkor,
- orvosi szakhatosagi vizsgalat, vélemény mozgaskorlatozott, tartos beteg tanulok esetében.

Az atmenetet segitik:

bemutato foglalkozasok,

beiskolazasi programok

tajékoztato sziiloi értekezlet a leendd elso osztalyosok sziileinek,

ovodas gyermekek fogaddsa intézményiink latogatadsara,

részvétel sportnapon, egyéb iskolai rendezvényen.

Fellebbezési lehetosegek:

- amennyiben a gyermek nem nyert iskolankba felvételt, a sziilo a dontés kozlesétol szamitott
tizenot napon beliil a fenntarto képviselojéhez (tankeriilet igazgatoja) fordulhat

jogorvoslatert.

Az intézménybe lépés magasabb évfolyamon

Magasabb éviolvamon felvetelt nyerhet minden tanulo,

- aki beiskolazasi korzetiinkbe koltozott,
- korzeten kiviili tanulo abban az esetben, ha az osztalyok létszama ezt lehetove teszi,
- afelvételrdl az intézményvezetd dont.

A felvetel soran alkalmazott eljaras:

Az iskola vezetése elbeszélget a leendo tanuloval és a sziilovel az iskolavaltds okairdl, az iskola
elvardsairdl, hdzirendjérdl. Az elso tanordkon illetve dolgozatiraskor felmeriilo
hianyossagokat az osztalytanito illetve szaktanar iranyitisdaval a tanulo egyénileg potolja.
Az emelt szintii nyelvoktatasunk oraszamai miatt a tagozatra torténo dtvetel feltétele, ha a
sziilo vallalja, hogy gyermeke a tananyagot potolja. A potlas idétartama egyéni elbirdlas ala
esik - melyet a szaktandarok dllapitanak meg -, de legkésébb a tanév vége. Ezen idd letelte
utan a tanulo vizsgat tesz. Amennyiben a tanulo elso félévben érkezik, a félévi osztdlyzat aldl
mentességet kaphat, s helyette a szaktandr szoveges értékeléssel értesiti a sziilot az eddig
elért eredményrol. Ha a tanulo a mdsodik félévben érkezik és valamelyik tantargyat addig

nem tanulta, indokolt esetben egy teljes tanévet is kaphat a felzarkozasra.



Ha a tanulo kiilfoldrol erkezik, vagy elozo iskoldjaban magantanulo volt, kiilonbozeti vizsgat

koteles tenni az igazgato dltal meghatarozott tantargyakbol.

b)
A beiratkozasra meghatarozott ido:
A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. evi CXC. torvény 50.§ (7) bekezdése alapjan az elso
evfolyamosok beiratasanak idejét a Zalaegerszegi Jarasi Hivatal hatarozta meg.

- A fenntartd altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:

Az iskola szakmai alapdokumentuma alapjan:
Koznevelési alapfeladati

altalanos iskolal nevelés-oktatds

nappali rendszerti (felveheto maximalis tanuloi létszam: 400 f6)

also tagozat, felso tagozat

1 évfolyamtol § évfolyamig

A tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési
igenyii gyermekek, tanulok nevelése-oktatisa (mozgasszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos, autizmus sprektrumzavar, egyéb pszichés fejlodesi
zavarral kiizdok, erzekszervi fogyatékos - hallasi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos - latasi fogyatékos) nappali rendszerii (felveheto maximalis

tanuloi létszam.: 20 f6)

c) A koznevelési alapfeladatot ellatd intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb
dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) jogcimét és mértékét, tovabba tanévenként,
nevelési évenként az egy fore megallapitott dijak merteket, a fenntarto altal adhatd
kedvezmeényeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

229/2012.VIIL.28. Korm. rendelet 33.§ b. pontja alapjan a tankeriileti kozpont altal fenntartott

koznevelési intézményben teritésmenetesen biztositott a koznevelési kozfeladatok kore.

d) A fenntartd nevelési-oktatasi intézmény munkajaval osszefliggd értékelésének nyilvanos
megallapitasai €s ideje

e) A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Az iskola Hazirendje tartalmazza.



Az éves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvénvyek,

események idopontjai:

Tanévnyito tinnepseg. 2023.08.31. 17:00 ora

Takaritasi vilagnap, elem- és mobilgyiijtés: 2023.09.14.

Palyaorientacios nap/ Tokmagavato 2023.09.26.

Allatvédelmi téma7: 2023.10.02-2023.10.06.

Az aradi vértanuk emléknapja (oktober 6.): 2023.10.06.

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc iinnepe (oktober 23.) 2023.10.20.
Oveges - hét rendezvény 2023.10.24-27.

Adventi gyertyagyijtisok (3 alkalom) 2023.12.04., 2023.12.11., 2023.12.18.
Kardacsonyi iinnepség: 2023.12.20.

Farsang 2024.02.13.

Beiskolazasi rendezvény — ovodasok részere:2024.01.26, 2024.02.23.
Peénziigyi tema7: 2024.03.04-2024.03.08.

Az 1848-as forradalom és szabadsagharc iinnepe (marcius 15.) 2024.03.14.
Viz vilagnapja/Didakigazgato valasztas: 2024.03.22.

A holokauszt aldozatai emléknapja (aprilis 16.) 2021.04.15.

1. osztalyosok beiratasa: 2024.04.18-19.

Fenntarthatosagi tema7: 2024-04-22-26.

Nemzedékek Kézfogdasa — Jotékonysagi Gala 2024.05.17.

A Nemzeti Osszetartozds Napja (junius 4.) 2024.06.04.

Sportagvalaszto: 2024.06.17.

Ballagasi iinnepségek 2024.06.21.

Tanévzaro tinnepély: 2024.06.27.

f) A pedagdgiai-szakmai ellendrzés megallapitasait a személyes adatok védelmére vonatkozo
jogszabalyok megtartasaval:
Tanfeliigyelet eljdrds - Zalaegerszegi Oveges Jozsef Altaldnos Iskola



Ertékelés befejezése: 2017. dec. 17.

1. Pedagogiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

* A pedagogusok differencialt tervezomunkajanak megvalositisa a csoporttol eltérd egyéni
tanuldsi utak jelolésével/ kiemelt figyelmet igénylo tanulok esetében/, » Az éves tervektol valo
elterések jelolése a tanmenetekben, javasolt a tervek bovitése megjegyzes rovattal, ahova a
reflexiok is megfogalmazhatok és rogzithetok /, * Az intezményi onertékelés kiterjesztése a
nevelotestiilet tovabbi tagjaira, az intézményre, * A stratégiai és operativ dokumentumok,
intézkedesi tervek valamint az intézményi onértékelés elvardsainak harmonizdcioja. * Belso
ellenorzési rend atalakitasa 6sszhangban a kiilsé szakmai ellenorzésekkel.

Kiemelkedo teriiletek:

* A stratégiai dokumentumok jogszabalyi és tartalmi vdaltozasokat koveto attekintése,
korrekcioja

2. Személyiség- és kozosségfejlesztes

A kompetencia értekelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Kiemelkedo teriiletek:

* Csaladias, kornyezetbarat, gyermekkozpontu intezménykeént, osszetarto iskolai kézosségkent
funkcionalnak, melyre jellemzo a partnerkézpontu miikodés, innovativ bedllitottsag. * A tanulok
személyes és kozossegi kompetencidainak fejlesztése valtozatos szabadidds és intézményi
programkinalattal. * Tanulasi esélyegyenloség biztositdasa tanodrai és tanoran kiviili keretben. °
Példaértekii intézmeényi egészségfejlesztés és kornyezettudatos nevelés.

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

» A diakok viselkedéskulturajanak fejlesztese. » A napkézis foglalkozasok felzarkoztato és
tehetseggondozo szerepének hatékonyabba tétele. = A pedagogus-onértkelés eredményeinek
osszegzese. esetében.

Kiemelkedo teriiletek:

* Az intézmény szakszerti oktatasi modszereket alkalmaz.  Csaladias, partnerkozpontu
kornyezet. » Atfogé ellendrzési rendszer munkamegosztason alapulé miikédtetése.  Példamutato
a partneri egyiittmiikédés az iskola kornyezetének fejlesztésében. * Kiemelkedd az Oko
munkakozosseg tevékenysége, a nivocsoportok miikodtetése, az ottani tapasztalatok feldolgozasa.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio



A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

» Egységesebb teherviselés, az éves feladatok, felelosok konkrétabb tervezése. * Az intézményen
kiviili tanfolyamokon, tovabbképzéseken szerzett ismeretek tovabbadasara, a tuddsmegosztds
hatekonysdaganak fejlesztésére tovabbi lehetoségek keresése.

Kiemelkedo teriiletek:

* A szakmai elvarasokra tamaszkodva a munkakozosségek eredményes egyiittmiikodese. ©
Kiemelkedd az OKO munkakézésség és a palydzatmegvalosité "csoport palydzati” tevékenysége,
szervezett programjai.

5. Az intézmeny kiilso kapcsolatai

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

» Panaszkezelés modjanak dokumentalasa.

Kiemelkedo teriiletek:

» Kiemelkedo reszvétel a helyi kozéletben, a kiilonbozo tarsadalmi szakmai szervezetek
munkajaban. * Kiilso partnerek tajékoztatdasa: Iskolai Hirmondo cimii kiadvany megjelentetése,
iskolai honlap.

6. A pedagogiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:

Fejlesztheto teriiletek:

* Sajat fejlesztésii innovdcios jo gyakorlatok bemutatasa az intézményen beliil és kiviil is.

Kiemelkedo teriiletek:

* Az intézmény hagyomanydpolo és hagyomdanyteremto munkdja.

7. A Kormadny és az oktatasért felelés miniszter dltal kiadott tantervi szabdlyozo
dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott
céeloknak valo megfelelés

A kompetencia értekelése:

Fejlesztheto teriiletek:

Kiemelkedo teriiletek:

« Iskola kérnyezeti nevelése. OKO munkakozosség miikodése. » A tervekben (éves munkaterv,

tovabbképzési terv, jol kovethetok a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok,

feladatok, felel6sok.

g) Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Hazirend és a Pedagdgiai Program:

lasd dokumentumok



Az iskolai kozzétételi lista az (1) bekezdésben meghatarozottakon kiviil tartalmazza

a) A betoltott munkakorok alapjan a pedagdgusok iskolai végzettsége és szakképzettsége

lasd bemutatkozas — Dolgozoink/Tantestiilet

b) A betoltott munkakorok alapjan a neveld és oktato munkat segitOk szama, iskolai
végzettsége €s szakképzettsége:
lasd Bemutatkozas — Dolgozoink/Pedagogiai munkdt segitok

¢) Az orszagos mérés-értékelés évenkénti eredményei

lasd Tartalom — Kompetencia mérés

d) A tanulok le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:

A 2022-2023. 1. felév adatai:

A felév értekelesénél, minositésénél a tanulo tanulmanyi atlageredmenye nem éri el alapfoku
nevelés-oktatasban a kozepes (3), kozépfoki nevelés-oktatasban a 2,5 szintet: 7 f6 (a tanuldk 4,4
%-a)

A félev értekelésénél, mindsitésénél egy vagy tobb tantargybol elégtelen (1) osztalyzatot kapott

tanulok szama - 0 fo

) A tandran kiviili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetosége:
Az iskola pedagogia programja alapjan:
A tanoran kiviili foglalkozasok szervezése:
1. A szakkorok:
o A foglalkozdasok meghirdetése minden év szeptember 1. hetében torténik.
o Jelentkezés a sziil6 irasbeli kérelmére szeptember 1. hetében torténik.

® A szakkorok idotartama szeptember 2. hetétol junius utolso tanitasi napjaig tart.

2. Korrepetdlas, felzarkoztatas, gyogytestnevelés:
A szakertoi szakvéleméenyben meghatarozottak, iskolaorvos vagy a szaktanar javaslata
alapjan.
Az egyéb foglakozasok esetén a foglakozas jellegének és pedagogiai tartalmanak
megfelelo képességalapu differencialt csoportbontast alkalmazunk, a szubjektiv as objektiv

lehetoségekhez mérten.

g) A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai



Az iskola pedagogiai programja tartalmazza:

A TANULOK OTTHONI (NAPKOZI, TANULOSZOBAI) FELKESZULESEHEZ
ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI FELADATOK MEGHATAROZASANAK
ELVEI ES KORLATAI

A rendszeres otthoni munka, a hazi feladat nagyon fontos. Elsésorban az oran elsajatitott
ismeretek begyakorldsara, elmélyitéséere és minél szélesebb korii alkalmazasdra szolgdl.

A nagyobb részt mechanikus, mindenkitol azonos megoldast varo munkan tul igen léenyegesek
az egyeni fejlodést, gondolkodast biztosito feladatok.

A tanulok tanulasi képessége eltero, feladataikat nem vegzik azonos intenzitassal, kiilonbozo a
munkavegzesiik  iiteme, gondolkodasuk, emlékezoképességiik, figyelemosszpontositasuk,
faradtsaguk. Figyelemmel kell lenni a tanulo aznapi, masnapi terhelésére. Tekintetbe kell venni
a tanulo képességeit, mentességeit, korlatait. A tanulo tanuldasban valo barmely képességbeli
akadalyozottsaga, az emiatti lassabb haladdsi tempoja nem lehet ok az onadllo tanuldsra

fordithato ido megnovelésének, sot az sziikség szerint csokkentendo.

A hazi feladat meghatdarozasanak elvei:
o A pedagogusok 3-féle szandékkal valasztjik ki az otthon elvégzendo tennivalokat:

- erositeni kivanjak az orakon megtanultakat,
- fejleszteni akarjak adott temdban a tanulok kiilonféle készségeit,
- az uj anyagot kivanjak a feladattal elokésziteni.
o Az iskolai tanitasi idoészakban talalhato hétvégékre, tanitdsi sziinnapokra, hosszabb
sziinetekre nem ad fel tobb hazi feladatot, mint azt a heti rendszeres munka sordn teszi.
Kiveételt képeznek ez alol a kételezo olvasmanyok, memoriterek, hosszabb tavu feladatok,
megfigyelés, kisérlet, gyiijté munka. A mindennapos hazi feladatok a kerettantervben
megfogalmazott célok elérése érdekében az orai munkanak megfeleléen, azzal 6sszhangban

keriilnek kiadasra, a tantargyat oktato szaktanar belatasa szerint.

Az irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei, ezzel kapcsolatos feladatok:
Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikak kivalasztasa, fejlesztése.

Minden tanulo szamara a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktudlis sziiksegletének

megfelelo — tanuldsi modszerek megismerése, az egyéni tanulasban az onallosag fokozasa.
A figyelem, akarat fejlesztése, iranyitasa.
A tanulok természetes eérdeklodeésének felkeltése, ébrentartdasa, elmélyitése, az egyéni

erdeklodeés és egyéni képességek kibontakoztatasa.



Az onmiivelési igény felkeltése, az onmiivelés legfontosabb jartassagainak, készségeinek,
képességeinek kialakitasa, fejlesztése, 6nallo ismeretszerzésre 6sztonzés.

A tanorai keretben folyo nevelo-oktato munka specidlis foglalkozasok keretében torteno
megszilarditasa, kiegészitése, bovitése.

A hatrannyal indulo tanulok kévetkezetes fejlesztése, felzarkoztatasa, a gyengébb
képességiiekkel valo differencialt foglalkozas.

A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatasa, fejlesztése.

Segédkonyvek, kézikonyvek, lexikonok haszndlatanak megismertetése, segitsegnyujto
szerepének, hasznossdaganak felismertetése.

Onképzésre nevelés.

Ondllé gytijtémunka végzése.

Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idon kiviil.

Onellenérzésre, onértékelésre nevelés.

A tantargyakhoz kotodo, differencialt képességfejlesztest szolgalo feladatok.

Az irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak korlatai:
Az irasbeli feladat:

- vdltozatos legyen

- elokeszitett legyen

- az elmélyitést segitse

- gyakoroltasson

- szoktasson csoportos munkdra

- az osszes hazi feladat kevesebb, mint felét tegye ki.
A szobeli feladat:

fejlessze a szovegertést

fejlessze a beszédkészséget

teremtsen lehetoséget egyiittmiikodésre

fejlessze a verbalis memoridat

tegye eredmeényessé a csoportos/kooperativ orai munkat

az osszes hazi feladat tobb mint felét tegye ki.
Heétvégere és az iskolai sziinetekre csak annyi hadzi feladat adhato fel, mint altalaban egyik

tanorarol a masikra.

A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK ELLENORZESE. ERTEKELESE




A tanulok tudasanak értékelése

Iskolank pedagogusai a nevelé és oktato munka lényeges feladatanak tekintik a tanulok
tanulmanyi munkajanak folyamatos ellenorzéset, értékelését a pedagogiai tevékenység megfelelo
fejlesztése, a megszerzett tudds, valamint a hianyossagok feltarasa, a sziilok hiteles tajékoztatdsa
érdekében.

A NAT altal az egyes nevelés-oktatasi szakaszok végere eloirt tanuldsi eredmények /altaldnos
kévetelmények/ teljesitését a nevelok az egyes tantargyak jellegzetességeinek megfeleloen a

tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja, gyakorlati tevékenysege alapjan ellendrzik, értékelik.

Ertékelési alapelvek:

o A tanulok értékeléséet egyeéni fejlodesiik és sikeres tanuldsi teljesitményiik érdekében az
igazsagossag, az esélyteremtés és a méltanyossag alapelveit szem eldtt tartva, emberi
méltosaguk tiszteletben tartasaval, az ertékelés személyes jellegének figyelembevételével
valositjuk meg.

o Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervezodo, tevékenységkozpontu, kutatasalapu
tanulasszervezési formak értékelésére kiemelt figyelmet forditunk (pl. témanapok, temahetek,
projektoktatas).

o A tanuloi egyiittmiikodésen alapulo parban vagy csoportban végzett munkat az értékelésben
megjelenitjiik.

e Rendszeresen lehetoséget biztositunk tanuloinknak merlegelo-, itéloképességiik fejlesztése
érdekében az onértékelésre is.

o A tanuloval szemben tamasztott elvarasokat egyértelmiien, az azokhoz igazodo mérési
stratégiakkal egyiitt, a sziilokkel és a tanulokkal mar a tanulasi folyamat elején

megismerteltjiik, és az intézmény honlapjan, a hivatalos taniigyi portalon nyilvanossa tessziik.

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. Az értékelés az adott tantargyat
tanito pedagogus taniigyigazgatasi jogkore. Az ertékelésnél figyelemmel kell lenni a tanulo
dltalanos adllapotara, fejlesztés eseten egyéni haladasara, képességeire. Integrdltan oktatott
sajatos nevelési igenyii /SNI/ és beilleszkedesi, tanulasi, magatartasi zavarral kiizdé /BTMN/
tanuloinkndl az értékelésben érvényesitjiik a szakvéleményiikben meghatdrozott kedvezményeket,
ertekelési teriiletek vagy a tantargy egésze aloli felmentéseket.

Nagyon fontos minden évfolyamon, az Osszes tantargy esetében a tovabbhaladdsi feltétel
pontos meghatarozdsa, melynek a tanulo és a sziilo szamara is egyértelmiinek, és teljesithetonek
kell lenni.



Az ertékeles kiilonbozo formait hasznadljuk az iskolaban. A vonatkozo jogszabalyi eloirasok

alapjan szoveges értékelést az also tagozaton: az elsd évfolyamon és masodik évfolyamon, az elsd

félevben hasznalunk. A 2-8. osztdalyban az otfokozatu érdemjegy az osztdlyozas eszkoze, ettol

elterd ertékelést az etikal hit- és erkolestan, drama és szinhaz, a hon- és népismeret tantargyak

eseten alkalmazunk.

Kozismereti tantargyaink ellenorzese, ertekelése

Kozismereti _tantargyaink: magyar nyelv és irodalom, matematika, kornyezetismeret,

természetismeret, természettudomany foldrajz, torténelem, allampolgari ismeretek, idegen nyelv

(német vagy angol), digitalis kultura.

Szobeli szamonkeres, ertéekelés:

7 e

tobbszor ellenorzik a kévetelmenyek elsajatitasat szobeli formdaban:

Felelet az uj anyagbol, amelyhez ismétlo kérdeések, gyakorlati feladatok is
kapcsolodhatnak.

Ora alatti munka, aktivitds, hozzdszolds megfigyelése, amely kiilon jeggyel illetve jegyre
bevalthato motivadlo vagy jatékos eszkozzel értékelheto.

Csoport- pdros-, projekt-, kutato munkdban, vitaszitudaciokban valo aktiv, eredményes,
hatékony részvétel.

Magyar irodalombol a memoriterek (vers, proza) értékelése.

Idegen nyelvekbodl: szitudcios beszelgetések, olvasas - forditas, osszefiiggo szovegmondas
keriil szoban szamonkérésre.

Also tagozaton: a hangos olvasds, tartalommondas szamonkérése soran keriil sor még a

szobeli ertékelesre.

Irasbeli beszdmoltatds, értékelés:

A nevelok a tanulok tudasat irasbeli formaban egy-egy temakorén beliil, az egyes témakérok

végeén, valamint év elején, félévkor, tanev végén rendszeresen ellenorzik, értékelik. Ennek formai:

Irdsbeli felelet egy vagy tobb témabdl (idbtartama legfeljebb 20 perc).

Temazaro dolgozatok az egyes témakorok végen (idotartamuk 1 tanitdsi ora, 45 perc).

Ev eleji, félévi, év végi felmérések (idétartamuk 1 tanitisi 6ra, 45 perc).

Tollbamonddsok, ahol a helyesiras értékelése hibapontok szerint kidolgozott
Javitokulccsal torténik. (A tablazatot a sziilok szamara kozzé tessziik.)

Magyar nyelv és irodalombol tovabba: fogalmazasok, miielemzések, nyelvtani elemzések.

Also tagozaton: szovegértés, irds, irashaszndlat keriil még irasban értékelésre.



o [degen nyelvekbil: szodolgozatok, forditasok egészitik ki a beszamoltatas irasbeli formait.
A tanuldk tanulmanyi munkdjanak, teljesitmenyének egyseges értékelése érdekeben az irasbeli
dolgozatok, felmerések ertékelésekor az elért pontszam érdemjegyekre tortéend atvaltasat a
kovetkezo szazalékok alapjan végzik el a nevelok:
100% - 91 % = 5 /kivalo/
0% - 76 % = 4 /jo/
5% - 51 % = 3 /megfelelo/
50% - 31 % = 2/felzarkoztatasra szorul/
30%- 0% = 1/gyenge/
Elsé évfolyamon és masodik évfolyam elsé félévében szoveges mindsito jelzéseket adunk
/zarodjelben lévé megfogalmazdassal/ a tanulo teljesitményérol.
Az ertékhatarokon beliil az osztaly szintje, a feladatlap nehézségi foka szerint kisebb valtoztatas
megengedheto a pedagogus mérlegelése alapjan.
A tanulok munkaterheinek csokkentése, aranyos elosztasa érdekében az irasbeli beszamoltatas

korlatait is meghatarozzuk. Ezek a kovetkezok:

o A témazaro dolgozatok, év eleji, felévi, év végi felmerések, tobb téemat felolelo irasbeli
feleletek idopontjarol elozo tanitasi héten, az irdsbeli szamonkeérés tobbi formajanak
idopontjardl elozo tanitasi oran tajékoztatjuk a tanulokat. A témazaro dolgozatok,
felmérések idopontja az e-naploba elozo héten bejegyzésre kertilhet.

A témazaro dolgozatok, felmérések osztalyzatai piros szinnel, félkéver betiitipussal jelennek
meg az e-naploban, a féleévi és tanév végi osztalyzatok megdllapitisanal (atlagszamitaskor)
duplan vessziik figyelembe.

o Az értékelo naploba a feleletek kék, az orai munka, a szorgalmi feladatok, illetve a
memoriterek zold szinnel keriilnek bejegyzésre.

e FEgy tanitasi napon, felso tagozaton legfeljebb 2, also tagozaton legfeljebb 1 témazaro
dolgozatot irhatnak a tanulok.

o Az irasbeli vagy digitalis beszamoltatas idotartama alkalmankeént legfeljebb 45 perc lehet.

Gyakorlati tevékenységek ellenorzése, értékelése: Pl. informatikabol tablazatkezelési, rajzos
sth. feladatok elvégése.)

Digitalis kultura: a tantargyi kovetelményeknek megfeleloen.

Az ellenorzes, ertekeles egyeb lehetseges modjai:

o Kiseloadas, projectek tartdsa.
e A pdrban vagy csoportban végzett feladatok megoldasa.

o Kutato — gytijtomunka (interneten, konyvtdarban stb.).



o Versenyeken, palyazatokon valo részvétel.
o Flizetvezetés modja, formdja, rendezettsége.
o Szorgalmi feladatok megoldasa.

e Digitdlis szamonkéreés tesztek, kérdoivek, feladatlapok stb. online megoldasaval.

A keszseotargyak ellenorzese, ertékelese

A keszsegtargyaink: Enek-zene, Technika és tervezes, Vizualis kultura, Testneveleés

A készségtargyak értekelesének alapjaul elsosorban a tantdrgyhoz valo hozzddllas, orai
aktivitas, a tanulo motivaltsaga szolgalnak, melyek a tantargy sajatossagainak megfeleloen

kiegésziilhetnek szobeli és irdsbeli teljesitményekkel, gyakorlati munkak értékelésevel.

Gyakorlati tevekenysegek ellenorzese, ertékelese:

Technika és tervezes, Vizualis kultura, Testnevelés: a tantargyi kovetelményeknek megfelelden.

Szobeli ellenorzes, ertekelés:

o Enck-zene:  szébeli felelet  dalénekléesbol,  zenefelismerésbol,  zenetortenelembol,

szolmizalasbol, ritmizalasbol.

Irasbeli ellenorzeés, ertekeles:

o Technika és tervezés, Vizualis kultura: elméleti anyagrészekbol.
o Enek-zene: ritmus-, kottairds, zeneelméleti ismeretek.
A készségtargyak irdsbeli beszamoltatasdara is a kozismereti targyaknal leirt szabdlyozas

ervenyes.

Ellenorzes, ertéekeles egveb lehetoséegei:

o A tanoran kiviil vallalt feladatok (énekkari szereplés, versenyeken, pdalydzatokon valo
részvetel stb.)

o Kutatdsalapu feladatok, projektek, lapbook. (pl. zeneszerzok, festok, sportolok
munkdssaga)

e Paros- vagy csoportmunkak.

e Digitdlis feladatok.

Drama és szinhaz, Hon- és néepismeret, tarevaink ellenorzése, ertekelése

Onallé targyként oktatiuk a Drama és szinhdz, a hon- és népismeret tantdrgyakat. A félévi és

ev vegi bizonyitvanyba ,,részt vett” bejegyzés keriil.



Etika/ Hit- és erkolcstan ellendrzése, értékelése

Az etika / hit- és erkdlcestan tantargyat a féleévi értékelésben és az év végi bizonyitvanyban, az
1-3. évfolyamon ,,megfelelt” vagy ,,jol megfelelt” bejegyzéssel éertékeljiik. A 4-8. évfolyamon a

tanulokat év kozben érdemjegyekkel, féléevkor, tanév végeén osztalyzatokkal értéekeljiik.

Eovéb rendelkezés

A testnevelés tantdargyat keretén beliil oktatjuk a néptancot, uszast, tekézést és a kerékparos
kozlekedest. A felév soran / az elso évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elso félévében
legalabb egy szoveges minosito jelzéssel, 2. osztaly év végétol pedig legalabb 1 érdemjeggyel,

ertekeljiik, amit felévkor és tanév végen a testneveleés osztalyzatba /ertékelésbe/ beleszamitunk.

A tanulok tanulmanyi teljesitméenyenek minositese

Tanev kozben:

Az elso eviolyamtol masodik eviolyam elso féleveéig:

Elso évfolyamon és 2. évfolyam elso féléveben szovegesen ertékeljiik tanuloinkat.

Az év kozben irt felméréseket, dolgozatokat, a tanulok irasbeli munkdit szdazalékosan és
szoveges minosito jelzésekkel is ertekeljiik a kovetkezok szerint:

100%-91%= kivalo
90%-76%= jo
75%-51%= megfelelo
50%- 31% 0% = felzarkoztatasra szorul
30 %-0 %= gyenge

A digitalis naploba a kozismereti tantargyakbol szazalékos eredmény (félévente legalabb 3
alkalommal) irhato be.

A tanulasi folyamatban sziikség szerint aktualis bejegyzésekkel a tanulok haladasarol a nevelok
egyénre szabott, szoveges értékelést, tdajékoztatast adnak az tizend fiizetben vagy  digitdlis
naploban.

Az elsos tanulok szamdra a nevelok egyenileg jatékos, motivalo értékelé rendszert is
kidolgoznak, s amit a gyerekekkel, sziilokkel tanév elejéen megismertetnek. A gyermekek
teljesitmenyét a hagyomanyos piros-fekete pontok mellett vagy azokon kiviil /azok helyett/ egyéb
osztonzo hatdsu eszkozokkel, modszerekkel is értékelhetik. Pl. tudasvarat épitenek jutalom

téglakbol, pecsetet kapnak hibatlan, szép feladataikra, probadkat teljesitenek stb.

2-8. évfolyamon :




A tanulok munkajat év kozben rendszeresen érdemjegyekkel (1,2,3,4,5) és aktualisan szobeli,
irasbeli, digitalis rovid szoveges észrevetelekkel, bejegyzésekkel értékeljiik.

A tanulok munkajanak, elomenetelenek folyamatos értékelése érdekében az érdemjeggyel,
osztalyzattal ertékelt tantargyakbol a didkoknak félévente legaldabb harom érdemjegyet kell
szerezniiik. Ha a tantargy tanitasa nagyobb oraszamban torténik (legalabb heti 3 ora), minden
tanulo munkajat havonta legalabb egy jeggyel kell értékelni. / Elsoben, és masodik elso féléveben
szazalékos eredménnyel./

A tanulok altal szerzett érdemjegyekrol a sziilot a targyat tanito nevelo a hivatalos taniigyi
portdlon keresztiil, a KRETA rendszerben értesiti A bejegyzéseket az osztdlyfonok rendszeresen

ellenorzi.

Feélevkor és tanév vegen:

1- 2. évfolyamon félévkor és 1. évfolyamon év végén: a tanulo az keriil tantargyankeént

bejegyzésre, hogy a tantervi kovetelményeket , kivdaloan teljesitette ”, ,,jol teljesitette”,
,,megfeleloen teljesitette” ill. ,, felzarkoztatasra szorul”.

Emellett a tanulok részletes szoveges értékelést kapnak 1. és 2. evfolyamon félevkor és 1.
evfolyamon év vegén a tanulasi eredményeikrol. Rogzitése: feléevkor a digitdlis naploban
(melynek ertékelo részet ki is nyomtatjiuk) év végeén a digitalis naplo mellett a bizonyitvany
mellékleteként potlapon Kinyomtatva.

Az értékelési kategoriaik tartalma elsé osztalytol a masodik éviolyam félévéio:

Kivaloan teljesitett

A tantervi kovetelményeket megbizhatoan teljesiti (irasbeli teljesitménye eléri vagy meghaladja
a 90 %-ot).

Ismeretei biztosak, képes azokat az évfolyam kovetelményeinek megfelelo szinten alkalmazni.
Szoban és irasban is képes gondolatai, véleménye és a tanultak pontos megfogalmazasara.
Eletkordnak megfeleld szinten képes az Osszefiiggések megldtdsdra, alkoté médon tudja

megszerzett ismeretanyagot hasznositani.

Jol teljesitett
A tantervi kovetelményeket altalaban jol teljesiti (irdasbeli teljesitménye 75 % folotti).

Ismeretanyaga jo, alkalmazdsaban kissé bizonytalan. Szoban és irasban kevés segitséget
igenyel feladatmegoldasai sordan. Kevés segitséget igényel az osszefiiggések meglatasaban,

ismereteit onalloan is képes alkalmazni.

Megfeleloen teljesitett




A tantervi kovetelményeket megfelelé szinten teljesiti (irdasbeli teljesitméenye 74-50% kozott
ingadozik). Ismeretanyaga kozepes szintii, alkalmazdsa sordn tobbszor igényel segitséget.

Széban és irdsban nehézkesen nyilvanul meg. Osszefiiggések meglatdsdra csak segitséggel képes.

Felzarkoztatasra szorul

A tantervi kévetelményeket alacsony szinten teljesiti, irasbeli teljesitménye nem éri el az 30 %-
ot. Ismeretanyaga csekély, onallo alkalmazasara is csak sok segitséggel képes. Szoban és irasban
csak kérdesek segitségével tud megnyilvanulni, fogalmakat nem ért, ondlloan egyszerii

osszefiiggéseket sem tud felismerni.

A tanulot az elso évfolyamon - ha egyéni adottsagai, fejlettsége sziikségessé teszik és a sziilo
irasban keri, - szakertoi vélemény alapjan az iskola igazgatoja mentesitheti az értékeles,
minosités alol, s ez évi tevekenysége elokészito jellegiinek minosiil. Részere iskolalatogatasi
bizonyitvanyt adunk Ki, / és az elsé évfolyamot megismétli./

2. osztaly tanév végén és 3. 4. - 8. évfolyam félévekor és év végén: osztalyzatokkal mindsitjiik a

tanulo teljesitményét féléevkor az e-naploban, év végén az e-naploban és bizonyitvanyban.

A tantargyi osztdlyzatok kritériumai 2-8. eévfolyamon:

Jeles

A tantargyi kovetelményeknek kifogastalanul megfelel.

Ismeri, erti, onalloan képes alkalmazni a tananyagot.

Szoban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, osszefiiggésiiket, rendszertiket atalakitja.

A varatlan probléemak nem riasztjdk vissza, hanem biztos ismeretei birtokdaban kozeliteni képes
a megoldashoz.

Jo

A tantervi kovetelményeket megbizhatoan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az onallo alkalmazdsban kissé bizonytalan.

Szobeli és irasbeli fogalmazasaban nem kovet el értelemzavaro pontatlansagokat.

Az alapveto osszefiiggéseket tudja, a begyakorolt modszerekkel biztosan dolgozik.

Kozepes
Csak az alapveto tantervi kovetelményeket teljesiti.

Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg szoban, irasban egyarant.

Fogalmai nem tisztak, az osszefiiggéseket csak segitséggel ismeri fel.

Elégséges

A tantervi kévetelményekbol csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabb haladashoz

feltétleniil sziikséges.



Fogalmakat nem ért, o6nalloan egyszerii osszefiiggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetobb feladatok megolddasahoz is tandari segitségre szorul.

Elégtelen
A tantervi kovetelmeényeknek neveloi segitséggel sem tud eleget tenni.

1-4. evfolyamon félévkor és év végen a kovetkezo tantargyakbol elért eredmények keriilnek az

elozoekben leirtak szerint mindsitésre: magyar nyelv és irodalom, matematika, ének-zene,
technika és tervezés, vizudlis kultura, testnevelés 3. és 4. évfolyamon a kornyezetismeret és
digitalis kultura, 4. évfolyamon az idegen nyelv és etika/hit- és erkélcstan.

5-8. évfolyamon félévkor és év végén a kovetkezo tantdargyakbol elért eredmeények keriilnek az

elozoekben leirtak szerint mindsitésre: magyar nyelv, irodalom, matematika, torténelem,
etika/hit- és erkdlcstan, természetismeret (5-6. osztaly), természettudomdany (7-8. osztaly), idegen
nyelv, ének-zene, vizudlis kultura, digitalis kultura, testneveles és egészsegfejlesziés,
dallampolgari ismeretek 8.évfolyamon, foldrajz 7.8. évfolyamon, technika és tervezés 5.6.7.
evfolyamon.

A felevi es év végi osztalyzatokat ill. a széveges mindsités formdjat az év kozben adott
erdemjegyek atlaga (5 tizedtol felfelé kerekitiink) alapjan hatarozzuk meg. /Elsé évfolyamon a

felmérések szazalékos eredményei és a tanulok tantargyhoz valo hozzaalldsa alapjan./

A nem ertekelt, nem minositett tantargyak

A tanulok teljesitmeényét, elomenetelét érdemjegyekkel, osztalyzatokkal, s egyéb modon sem
ertekeljiik, minositjiik év kozben, félevkor és tanév végén a kovetkezo tantargybol:

Kozosségi nevelés (5-8. évfolyam).

A TANULOK MAGATARTASANAK, SZORGALMANAK ERTEKELESE, MINOSITESE

A tanulok magatartasat és szorgalmadt tanév kozben az osztalyfonok példas, jo, valtozo,
rossz/hanyag mindsitésekkel értékeli az osztalyban tanitok véleményét figyelembe véve. Ezt a
digitalis naploba havonta be is jegyezi.

Feélevkor és tanév végén szintén az elobbi példas, jo, valtozo, rossz/hanyag mindsitést kaphatjak
a tanulok, melyet a havi értékelések alapjan az osztalyfonok allapit meg, de a nevelotestiilet az
osztalyozo értekezleten ezen modosithat. A félévi értékelés a digitalis naploba keriil, az év végi

az e-naplon kiviil a tanulok bizonyitvanyaba.



A digitalis naploban minden évfolyamon havonta, félévkor és tanév végen is a magatartas és
szorgalom értékelesét kezdobetiivel jelenitjiik meg (p, j, v, v, h). Az év vegi bizonyitvanyban,

torzslapon pedig betiivel kiirva szerepel. /pl. példas, jeles, kivaloan teljesitett...stb./.

1. évfolyamon féléevkor és év végeén, tovabba 2. evfolyamon félévkor az elobbi magatartas,
szorgalom minositése kiegésziil egy részletes szoveges értekeléssel, amely az e-naploba keriil és

kinyomtatva is megkapjak a tanuldok a bizonyitvany mellékleteként.

Az elso negy évfolyamon egyes osztalyokban tanito pedagogusok sajat, belso ertékelorendszert
hasznalhatnak a magatartas és a szorgalom heti vagy napi jatékos, osztonzo hatasu értékelese,
mely a sziilok szamara is rendszeres, folyamatos visszajelzés gyermekiik iskolai viselkedésérol,

tanulashoz valo hozzaallasarol.

A magatartas és szoregalom minositesenek elvei

Nevelési folyamatunk nem évfolyamokra, hanem a 8 éves idotartam egészére vonatkozik.
Célunk, hogy iskolankat a képzés barmely szakaszdaban is hagyjak el tanuloink, képesek legyenek
¢letkori sajatossagaiknak megfeleloen helyesen donteni, az uj kézéssegben is megtartani az itt
megszerzett értékeket.

A neveltségi szint mérését 3 nagy csoportra bontjuk, mely kapcsolodik az alabbi szakaszokhoz:

o 1-3. osztalyban az iskolai életbe valo integralodast segiti,

o 4-5. osztalyban, mely a tagozat-valtas okozta nehézségeket hivatott megkonnyiteni,

o 8. osztdly komplex vizsgadlata, melyben felmérjiik, hogy a 8 éves képzés, nevelés milyen
szinvonalon valosul meg.

Minden év elején mérjiik (1-8. osztdly) a kozdsségek fejlettségi szintjét. Igy természetesen
szociometriai vizsgalattal, és annak értékelésével kezdiink minden tanévet, és ennek ismeretében
hatarozzuk meg a kozosség és azon beliil a tanulokra vonatkozo célokat és feladatokat.

Korzeti beiskolazasu iskolaként a kévetkezo nevelési teriileteken kivanjuk erdsiteni a
mindséget:

Erkélcs: alapveto emberi értékek, melyet a pedagogiai program és a hazirend tartalmaz (pl.:
szeretet, tisztelet, felelosségérzet stb.).

Kornyezetkultura (vonatkozik a kornyezet kialakitasara és jelenlegi allapotanak, dllaganak
megorzésere, fenntarthatosag elérése).

Fegyelem (onfegyelem, ,, kollektiv” fegyelem)

Eddigi tapasztalataink alapjan kiilon figyelmet forditunk minden évfolyamon a tanulok és
felnott (gyermek-sziilo, gyermek-pedagogus... stb.) kapcsolat optimalizalasara.



Paros- és csoportmunkaban a tanulok kozti egyiittmiitkodés, onértekelés fejlesztése.

A kulturalt kommunikacio terén kivanunk javitani.

Munkahoz valo viszony, és az onmiivelésre valo igeny fejlesztése.

Minden tanulocsoportrol késziil a csoporton beliili kapcsolatokat abrdzolo szerkezeti diagram,

mely feltarja a csoport szerkezeti hianyossdgait, az egyes tanulok esetleges kirekesztettséget.

Késziilnek interjuk a konfliktuskezelés, a kozosség igenyeinek felmérese targykorben. Megjelenik

a csoportokban a szerepvdllalas, illetve a szerepek felosztasanak tényleges alakuldsa. Legyiink

tisztaban a csoport kiilso és bels6 kommunikacios szokdsaival. Felmérésiink tiikrozi a gyermekek

szocializaciojanak szintjét, illetve fejlesztési lehetoségeit. Kialakult képiink kell, hogy legyen

arrol, hogy az osztalykozosségeket mikent tudjuk az iskolai kozosségbe integralni ugy, hogy
arculatukat megérizve énallok maradhassanak.

A felvazolt merések alapveto szempontjai:

a tanulok egymashoz valo viszonya

sziilo és pedagogus viszonya

e ogyermek pedagogus viszonya

gyermek-sziilé viszonya

Ezeket a szempontokat a kévetkezo eszkozok felhasznalasaval kivanjuk megvizsgalni:

beszélgetés, interju (egyéni és csoportos)
kerdoiv
rajz

szerepjaték

A felmeérések soran szerzett informdciokat a kévetkezo evi osztalyfonoki, gyermekvédelmi és

napkozis munkatervekbe kivanjuk beépiteni.

A felmerések idejét, értékelesének feldolgozasat a targyévre vonatkozo éves programunk

tartalmazza. A megvalositasért kozosségenkent az osztalyfonokok felelosek, az atfogo vizsgalat

osszegzesét a munkakozosség-vezetok illetve az igazgato végzi.

Ezen ismeretek tudataban tudjuk a kévetkezo tanév kiemelt nevelési céljait meghatdarozni.

Magatartas értékelése

Az elvarasokat a hazirend tartalmazza, mely az alapveto erkolcsre, értekekre épiil.
Példas:
e A hazirendet minden koriilmenyek kozott betartja, és masokkal is betartatja.

e QOrai és oran kiviili magatartasa kifogastalan.

o A kozosség alakitasaban aktivan részt vesz, kezdeményez.

Iskolai feladatokat onként vallal, és maradéktalanul teljesit.



Megnyilvanulasaiban Oszinte, tdarsaival, tanaraival szemben tisztelettudo, egyiittmiikodo
és segitokesz.

Fegyelmezo intézkedés nem volt ellene.

A hazirendet betartja, aprobb hibait torekszik javitani.
A kozosségben a rabizott feladatokat ellatja.
Fegyelmezési probléemak ritkan fordulnak elo.
Fegyelmi fokozata: legfeljebb szobeli figyelmezteto.

Valtozo:

A hazirendet tobb izben megsérti, vét a kozosségi szabdlyok ellen.
A kozosseg alakitasaban nincs szerepe, munkajaban vonakodva vesz részt.
Tarsaival szemben kozonyds, megnyilvanulasaiban durva, tandraival szemben tiszteletlen.

Fegyelmi fokozata: legfeljebb igazgatoi figyelmeztetés.

Rossz:

A hazirendet nagyon hianyosan tartja be.

A kozosség munkajat hatraltatja, szandékosan art a kozosségnek.
A nevelésére tett erofeszitéseket rendre elutasitja.

Tarsaival szemben durva, goromba.

Tanaraival szemben tiszteletlen, udvariatlan, elutasito.

Fegyelmi fokozata: igazgatdi figyelmeztetes.

Szorgalom értékelése

A szorgalom értékelésekor a tanulo iskolai és tanulmanyi munkdhoz valo hozzaallasat

ertekeljiik. A szorgalom értékelése nem feltétleniil fiigg ossze az eredményes, jo jeggyel értékelt

tanulasi eredménnyel, hiszen gyenge képességii tanulo is lehet kiemelkedden szorgalmas.
Példas:

Aki tanulmanyi munkdjaban kitarto, a tanitasi orakra képességeihez mérten pontosan és
rendben, maximalisan felkésziil.
Tanulmanyi munkdjaban tébblet feladatokat végez, részt vesz versenyeken, palyazatokon.

Az orai munkat érdeklodésével, aktivitasaval segiti.

A tanitasi orakra lelkiismeretesen felkésziil, feladatait elvégzi, de tobblet feladatokat nem
végez.
Orai aktivitisa a téle elvarhato, de kiilonosebb érdeklédést nem mutat.

Erdeklédése csak az iskolai tananyagra korldtozodik.

Valtozo:

o [skolai és otthoni munkdjaban csak idonként teljesit képességeihez mérten.



e Orai aktivitdsa hullamzoé teljesitményt mutat
e Huarzi feladatait hianyosan késziti el, felszerelese is tobbszor kifogdsolhato.
o Gyakran szétszort, figyelmetlen.
Hanyag:
o Tanulmanyi munkdjaban gyakran képességei alatt teljesit, megbizhatatlan, feladatait nem
vegzi el.
o Felszerelése hianyos, igy az orai tanulmanyi munkat hatraltatja.
e Munkafegyelme rossz, érdektelenség, kozombosség jellemzi.

A tanulok fegyelmezéséenek elvei és formai

A tanulo fegyelmi felelossége, feoyelmezo intezkedesek formai és alkalmazasanak elve

A tanulo fegyelmi felelossége

Ha a tanulo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi fegyelmi eljaras alapjan irasbeli
hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmi biintetések a kovetkezok:

szobeli figyelmeztetes,

irasbeli figyelmeztetés,

meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése illetoleg megvondsa

(szocialis kedvezményekre és juttatasokra nem vonatkozhat),

masik osztalyba torténo dthelyezés.

h) Az osztalyozd vizsga tantargyanként, évfolyamonként kovetelményeit, a tanulmanyok alatti
vizsgak tervezett ideje:

Osztalyozo vizsea

Ha a tanulo hidnyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybol a 30%-ot, koteles a
tantargybol osztalyozo vizsgat tenni; ha a két félévben osszesen lépi at a 30%-ot, a tantestiilet
donthet az osztalyozovizsgarol, vagy a jegyek alapjan torténé értékelésrol, ha az elégséges
szamu. Ha a hianyzds mértéke a tanévben meghaladja a 250 oradt, a tanév végén nem
osztalyozhato, magasabb osztalyba valo lépése csak sikeres osztalyozo vizsga tétele mellett
lehetséges. A vizsgara a tanulot a sziilo irasban jelentkezteti és felkésziti.

A vizsgat, valamennyi olyan, az adott évfolyamon tanitott tantargybol tenni kell, amelynek
ertekelése alol a tanulo nincs felmentve.

A vizsga ideje: junius elso két hete, illetve a javitovizsga idopontja.

Kiilonbozeti vizsga




A tanulot a jogszabdly értelméeben megilleti az a jog, hogy a vdlaszthato tantargyak esetében a
majus 20-i hatarnappal, a kévetkezo tanévre mas valaszthato tantargyat valasszon. Ennek
feltetele a sikeres kiilonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kévetelmények optimumdt

keri szamon. A vizsgara a sziilo jelentkezteti és kesziti fel a tanulot.

Potlo vizsga
Amennyiben a tanulo neki fel nem rohato okbol nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele

elott tavozott, a vizsgat megismételheti.

1) Az iskolai osztalyok szama és az egyes osztalyokban a tanuldk 1étszama:
la-26f5
1.b-27/5
2.a-28fo
2.b-28 5
3.a-26f6
3.b-25f6
4.a-25f6
4.b - 26 fo
5a-23f6
5.b-20f6
6.a-18 /0
6.b-18 /o
7.a-15f0
7.b-1570
8.a-26f0
8.b-22f6



